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Altalinos rendelkezések

Az egyesiilet a tagok kozos, tartds, jelen Alapszabilyban meghatirozott céljainak folyamatos
megvalositisara létesitett, nyilvintartott tagsiaggal rendelkezé jogi személy. Az egyesiilet politikai
tevékenységet nem végez, vilasztisokon jeloltet nem allit, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak
anyagi timogatist nem nyuajt.

1. Az egvesiilet azonosito meghatarozok

1. Azegyesiilet neve: OLBO-TAVI ARANYHAL Horgaszegyesiilet (a tovibbiakban: , egyesiilet )
I.2.  Székhelye (levelezési cim): 2943. Babolna, Jokai Gt 12,

3. Bélyegz6: A koriratban az egyesiilet neve, az egyesiilet nevének korirata alatt az egyestilet székhelye és az
alapitas éve. Kozépen egy aranyhal rajza.
.4, Alapitas éve: 2004
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. Az egvesiilet jogalliasa

2.1, Azegyesiilet jogi személy.
2.2, Az egyesiilet mikodik:

a.) a hatalyos jogszabalyok

b.) az alapszabaly és

¢.) mas belsd szabalyzatok alapjan

3. Az egvesiilet célja és feladatai

a.) halaszati (horgdszati) vizteriilet hasznositasa, a horgaszati lehetségek megérzése a horgaszérdekek
minél jobb érvényesitése érdekében

a természet és a haldllomany védelme, 6shonos halfajok telepitése

kornyezetvédelmi tevékenység folyamatos végzése

a horgdsz szakismeret terjesztése, altalanossd tétele, oktatds, vizsgaztatas
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e.) horgaszversenyek, horgaszturak, horgasztalalkozdk szervezése, horgaszturisztika fejlesztése

f.) sporthorgaszat. mint aktiv pihenés (szérakozas, kikapcsolddas) népszeriisitése

g.) atagsag érdekeinek képviselete, adminisztrativ tevékenység gvakorlasa: a tagok horgaszati okmannval
torténd ellatasa (horgaszjegyek, napijegyek, tertileti engedélyek stb.)

h.) a horgdsz kozélet szervezése: kdzgyllés, teriileti szervek lilése, kdzosségi munka, kollektiv kirandulas,
taborozas stb.)

i.) egylittm{ikodés. kapecsolattartds szervezése (Onkormanyzatokkal, Rendérséggel, Polgarorséggel,
vizkezelovel. horgasz szovetséggel, szakhatosagokkal, tarsegyesiiletekkel stb.)

J.) segiteni a horgaszviz hasznositoit és a hatosagokat az orvhalaszat megel6zésében, felszamolasaban

k.) ahorgaszat tisztasaganak, sportszeriségének orzése. a horgdszat népszer(sitése

I.) gondoskodik a hasznalataban, kezelésében lévo viztertlet hatékony drzésérol, a horgaszat szabalyainak
betartasarol, ennek érdekében egylttmukdodik az orszagos és teriileti halaszati igazgatas szerveivel. a
helyi 6nkormanyzatokkal, a rendérség és a polgarorség illetékes szerveivel

4. Gazdialkodasi tevékenység

4.1. Az egyesiilet céljainak megvalositasa érdekében masodlagos gazdalkodasi tevékenységet
folytat.

a.) mashova nem sorolt, egyéb sportszolgaltatas ( SZJ 92.62.13.0.)
b.) mashova nem sorolt, egyéb nem bolti kiskereskedelem ( SZJ 52.63.10.9.)
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Az egyesiilet tagsagi jogviszony szabailyai

5. Nvitott tagsag elve

A nyitott egyesiileti tagsag azt jelenti, hogy jogszabalyi korlatozas hianyaban egyesiileti tag lehet az. aki
az alapszabalyban megjeldlt feltételeknek megfelel és azok megvaldsitasaban vald tevékenységet
vallalja, az alapszabalyt elfogadja.

igy az egyesiilet tagjai lehetnek:

- magyar dllampolgdrok

- kilfoldi allampolgéarok

- jogi személyek

- jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetek (betéti tarsasag. stb.)

6. Az egvesiilet tagsiagi viszony formai
Teljes jogu tagok lehetnek:
- magyar allampolgérok
- kulfgldi allampolgarok

- akik nem dllnak horgdszjegyvaltasi tilalom, vagy egyvesiileti fegyelmi biintetés hatdlya alatt
- horgéaszatot nem kereso foglalkozasként tizik

Az egyesiiletnek tagja lehet az a jogi személy (vagy jogi személyiséggel nem rendelkezo, de a jogszabaly
altal elismerten mikddoé szervezet), amely

- Onkéntes belépési szandékukat kinyilvanitjak
- azegyeslilet alapszabdlyat és mas belsé szabalyzatot elfogadjak
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- az egyeslilet tevékenységében vald részvételre — anyagi tamogatiasra — vonatkozd részletes
szabdlyokat az egyeslilet vezetdsége és a jogi személy meghatalmazott képviseldje altal létrehozott
egylittm{ikddési megallapodasban rogzitik

7. A tagfelvétel anvagi feltételei és mas modja

7.1. Az egyeslletben teljes jogh tagként valo felvételhez belépési dijat kell fizetni. mely minden tagra
azonos 0sszegu.

7.2, A belépési szandékot az egyesiilet vezetOsége altal rendelkezésre bocsatott belépési nyilatkozat
kitoltésével kell bejelenteni.

7.3, A belépési nyilatkozat tartalmat- az alapszabaly rendelkezéseivel Gsszhangban - a vezetoség
allapitja meg.

7.4. A belépési nyilatkozatot — tartalmanak vizsgalata utdn — az elndk terjeszti javaslataval egyiitt a
vezetOseg elé.

7.5, A tagfelvételrol valo dontés a vezetdség hataskorébe tartozik. A vezetdség koteles elbirdlni a
felvételi kérelmet legkésdbb a benyUjtast kdvetd masodik vezetdségi llésen. A tagsag a belépési

kérelemnek a Vezetdség altali elfogaddsaval jon létre.

7.6.  Tagga torténo felvétel esetén a tagot a felvétel — jogosultsag és kotelezettség keletkezésének —
idopontjardl az elnck tdajékoztatja.

7.7. A felvételi kérelem elutasitdsardl a vezetdség indoklast tartalmazo hatarozatot kételes hozni.
melyet a kérelmezonek irdsban meg kell kiildeni.

8. Tagnyilvintartis vezetése és tagkonyv kidllitdsa

8.1. Az egyesiileti tagsagrol a vezetdség folyamatosan nyilvantartast vezet.
8.2. A tagnyilvantartds tartamat (rovatait) a vezetéség allapitja meg.

8.3. A Kozgyllés hatdrozatképességének megéllapitasanal csak a tagnyilvantartas adatai vehetok
figvelembe.

8.4. Az egyesiilet tagként felvett személy részére a tagnyilvantartd adataival egvezd tagsagi
igazolvanyt allit ki.

9. Az egvesiilet tagjainak jogai

9.1. A tagokat a jogszabalyban és az alapszabdalyban foglalt korlatozasok kivételével egyvenld jogok
illetik, ¢s egyforma kotelezettségek terhelik.

9.2. A testileti tiléseken a targyalt tigyekben minden jelenlévd tagnak egy szavazata van,
A szavazasra jogosult tag nem élhet szavazati jogaval olyan ligyben, amelyben érdekelt. (sajat
fegyelmi tigyében, stb.)

9.3. A tag jogosult — a tandcskozasi jog alapjan — az egyesiilet teljes korti nyitott forumain (Kézgytlés),
vitatilésein a részvételi, felszdlalasi, inditvanyozasi €s birdlati jogdval élni.



9.4. A tagot megilleti a személyes tajékozodasi, interpellacios, iratokba valo betekintési jog is.

9.5. Jogosult részt venni az egyesiilet rendezvényein, versenyein.

9.6.

9.7.

9.8

99,

Az egyestilettol allami horgaszjegyet igényelni és ezek birtokaban teriileti engedélyt valtani és
azon feltlintetett vizteriileten horgaszni.

A tag jogosult az egyesiilet barmely szervének térvénysérté hatdrozatat (dontését) a tudomdsdra
jutastdl 30 napon beliil a Birdsagnal megtdmadni.
(A tag kereset beny(jtasi joga)

A jogi személy tagok tisztségre nem valaszthatok. A jogi személy altal delegalt tagok a
kozgyilésen, az egyesiilet nyilt forumain, tilésein teljes jogl tagként tandcskozasi joggal vehetnek
részt.

Az egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesilet céljanak megvalositisat és az egyesiilet
tevékenységét. A tagok személyére vonatkozo adatok nem nyilvanosak.

10. Az egvesiilet tagjainak kotelezettségei

A tag koteles:

Il
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10.3.

10.4.
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10.6.

Az egyesiilet alapszabalyanak és mas belso szabalyzatanak rendelkezéseit és az egyestilet barmely
testiiletének hatarozatat betartani, illetve végrehajtani.

Kézrem(kddni az egyesiilet anyagi alapjanak megteremtésében és annak gyarapitdsaban.
Ennek megfeleléen a tag koteles a megéllapitott tagdijat és egyéb dijakat az egyesiilet
peénztardba, szdmldjdra a vezetdség altal eloirt hatdridére befizetni.
A tagdij és az egyéb dijak mértékérdl a Kozgylilés dont.

Tevékenyen részt venni az egyesiilet munkdjaban. rendszeresen segiteni az egyesiiletet feladatai
teljesitésében.
Az egyesiiletbeli tevékenységgel kapcsolatos énként vallalt feladatot maradéktalanul és a legjobb

tudasa szerint ellatni.

A horgaszatra valo jogszabalyokat, a horgaszat orszagos és helyi szabdlyait megtartani és
megtartatni.

A természet, kdrnyezet, kiilonosen a vizek és vizpartok tisztasaga felett érkédni.
Esetleges vizszennyezéssel kapcsolatos észlelését az egyesiilet barmely tisztségviseldjével
haladéktalanul k6z6Ini.

11. A tagsagi viszony megszunésének modijai

1.1

. A tag haldla
- természetes személy halala
- jogi szemely tag jogutdd nélkiili megsziinése

Az egyesiilet megsziinése (alapszabaly 35. pontja)
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11.3. Kilépés
11.3.1. Kilépést a vezetbségnek kell bejelenteni.

11.3.2. Kilépés esetén a tagsagi jogviszony a Kilépés irasbeli bejelentésének a vezetdséghez tortént
megérkezését kdvetd honap utolso napjan sziinik meg.
A tagsagbol folyo kotelezettségeket a kilépési nyilatkozat kelte és a tagsagi viszony
megszinése kozotti 1do alatt is teljesiteni kell.

11.3.3. A tagsagi viszony évkozi megsziintetése esetén a tagdij befizetési kételezettség a kilépés
évének végéig fennmarad.

I1.4. Torlés
I11.4.1. A tagok sorabdl torélni kell azt a tagot. aki:

- a jelen Alapszabalyban meghatarozott tagsagi feltételeknek nem felel meg és az egyesiilet a
tagsdgi jogviszonyt harmincnapos hatariddvel, irdsban felmondta.

- egy évig nem fizet tagdijat és tagdij-tartozasat a Vezetdség felszolitasanak kézhezvételét
kdvetd harminc (30) napon belll sem egyenliti ki. A felszdlitdsban a tagot a fizetési
kotelezettség ismételt elmulasztasanak jogkovetkezményére — nevezetesen a megadott
hataridé eredménytelen eltelte esetén tagsagi viszonyanak egyestlet altali torlésére-
figyelmeztetni kell.

- az egyesiilettel szemben fennalld személyes kotelezettségét (a még elvégezhetd ideig, vagy
alkalommal) tébb esetben nem végzi el.

- blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen végre hajthatd szabadsagvesztésre itéltek.

11.4.2. A torlésrol az elnck kezdeményezése alapjdn a vezetdség hatdroz, vizsgéilva:

- a mulasztas megsziintetésére vonatkozo felszolitas atvételét
- a megjelolt teljesitési hatarido tényleges elteltét. és
- a sajat hibabol tortént mulasztads tényét

11.4.3. Nem min0siil torlésnek, ha a Kozgylilés — az egyestileti tag kifogasa alapjan azt
jogosnak talalva, méltanyossagi okbol, meghatarozott idére — felmentést ad a tagnak a
kotelezettségei teljesitése alol.

11.5. Jogszabdlyt, alapszabdlyt vagy az egyesiileti hatdrozatot sértd, vagy az egyesiilet céljaval
dsszeegyeztethetetlen tagi magatartds esetén alkalmazhaté jogkivetkezmények és a taggal
szembeni eljdrds szabdlyai

11.5.1. A jogszabalyt, az alapszabdlyt vagy az egyesiileti hatirozatot sértd, vagy az egyesiilet
céljaval dsszeegyezhetetlen tagi magatartas esetén alkalmazhato jogkivetkezmények a
Sfigyelmeztetés és az egyesiilet rendezvényétil, illetve rendezvényeitdl tirténd eltiltas
legfeljebb egy év idotartamra.



11.5.2. A jogszabdlyt, az alapszabdlyt, vagy az egyesiileti hatdrozatot sértd, vagy az egyesiilet
céljaval odsszeegyezhetetlen tagi magatartdas miatt jogkdvetkezmény alkalmazdsdra
iranyulo eljdardst az elndk, vagy a titkar javaslatira a kizgyiilés rendeli el.

11.5.3. A jogkivetkezmény alkalmazdasdara iranyulo eljarashan az érintert egyesiileti tagot az
egyesiilet elndke, vagy az egyesiilet titkdara, vagy a kozgyiilés altal e feladatra kijelolt mas
személy (a tovabbiakban: vizsgald) jegyzokinyv felvétele mellett meghallgatja.

11.5.4. A vizsgdlo jegyzdkinyv felvétele mellett meghallgatja toviabbda azokat a személyeket is,
akik az ifigyre tartozd bizonyitandd tényekrdl tudomdssal birnak. A vizsgdlo okiratokat
szerez be, tisztazza a ténydllist és a rendelkezésre dalld bizonyitékok alapjdan 30 napon
beliil elkésziti a kizgyiiéshez cimzett hatdarozati javaslatdat.

11.5.5. A hatdrozati javaslat elkészitésétol szamitott 15 napon beliil az elnok, vagy a titkdr kiteles
dsszelivni a kizgyiilést. A kizgylilés megtirgyalja a vizsgdld dital jogkovetkezmény
alkalmazdsa targyaban hozott hatdrozati javaslatot.

11.5.6. A vigsgdlat adatainak ismeretében bdarmely egyesiileti taginditvanyozhatia a hardrozati
Jjavaslat médositdst, illetve modositott tartalmu hatdrozati javaslat elfogadidsit.

1Ly 7. Az dsszehivott kizgyiilés a megvitatott illetve modositort hatarozati javaslatrol az iigy
megtdargyaldsdt kivetden nyomban hatdroz.

11.5.8. A kizgyiilés az egyesiileti taggal szemben hatranyos jogkovetkezményként- fentieknek
megfelelden- figyelmezterést, az egyesiilet valamely rendezvényétdl illetve rendezvényeitol
legfeljebb egy év iddtartamra eltiltast alkalmazhatja.

11.5.9 A jogkivetkezmény alkalmazasdrol rendelkezd kizgyiilési hatarozathan fel kell tiintetni a
Jjogorvoslati jogra vonatkozo tijékoztatast. A jogkdvetkeunény alkalmazdsdarol rendelkezd
kazgyrtilési hatdarozatot meg kell indokolni. A hatdrozatot a taggal (rashan kizolni kell.

11.5.10. A hatranyoes jogkdvetkezménnyel sdjtott tag az egyesiilet székhelye szerint illetékes
Tatabanyai Torvényszéktol kérheti a kiozgylilési hatdrozat feliilvizsgdlatdt.

11.6. Kizaras

11.6.1. A tagnak jogszabdlyt, az egyesiiler alapszabalydt vagy kizgyiilési hatarozatiat sulyosan,
vagy ismételten sértd’ magatartasa esetén a kizgyliilés — barmely egyesiileti tag, vagy
egyesiileti szerv kezdeményezésére — a taggal szemben kizdardasi eljdarast folytathat le.

11.6.2. A tag kizdardsdra iranyulo kezdemeényezeést az elnokséghez kell bejelenteni. A bejelentett
kezdeményezést az elnik, vagy az elndk akadalyoztatisa esetén a tithdr terjeszti a
kozgyiilés elé. A kizdardsra irdanyulo eljaras meginditasiat a kazgyiilés hatarozatial
rendeli el. A kizdrds elrendelésére iranyuld eljarasban a személyek meghallgatdsdiara, a
tényallas tisgtazasdra, a jegyzokdnyv felvételére, a hatdrozati javaslat eldterjesztésére,
megtargyaliasdra és a hatarozathozatalra az alapszabdaly 1.11.5. pontjaban foglaltak az
iranyadoak.

11.6.3. A tag kizdardsar kimondo hatdrozatot irasba kell foglalni és indokoldssal kell ellitni, az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgdlo tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoeslari lehetdségekrol valo wijékoztatiast. A hatdarozator a taggal irasban
kozolni kell.



11.6.4. A kizdrdsrdl rendelkezd hatdarozartal szemben fellebbezésnek nines helye, a kizdrt rag az
egyesiilet székhelye szerint illetékes Tatabdnyai Torvényszéktol kérheti a kizgyiilési
hatdrezat feliilvizsgalatdt.

I11.
Az egyesiilet szervei

12. Kozgyiilés
13. Vezetiség
14. Feliigveld Bizottsag
15. Fegvelmi Bizottsag

Az Egyestilet tevékenységét és lgyeit allando és ideiglenes jellegli testiileti szervei és azokba valasztott
tisztségviseldi Gtjan intézi. Allando testlleti szervei a Kozgyllés, a Vezetdség, a Felligyeld Bizottsag és a
Fegyelmi Bizottsag.

V.
Az egyesiilet szerveinek mikidése

16. A kozevulés mukiodése

Kozgyllést kell 8sszehivni, amennyiben a
- vezetoség sziikségesnek itéli
- feltigyeld bizottsag indokoltnak tartja
- birdséag elrendeli és
- az ok és cél megjeldlésével. a nyilvantartott tagok legalabb 33%-a kivanja.

A Kozgyllés dsszehivasa esetén barmely témakort napirendjére tizheti.

A Kozgyllés mitkodésére az alabbi szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

17. A Kozgyiilés

17.1. Az egyestilet legfobb dontéshozd szerve a Kozgyllés. A Kozgyllés a tagok Gsszessége, amely az
egyesiiletet érinté minden kérdésben donthet.

17.2. A Kozgyllést a vezetoség évente legalabb egyszer koteles dsszehivni. A Kozgylilés 6sszehivasarol,
annak megkezdése elott legalabb tizendt (15) nappal a napirendi pontok megjeldlésével a tagoknak
irdsos meghivot kell kildeni.

17.3. Az egyesiilet a Kozgyiilést a székhelyén vagy a tagok eldzetes jovahagydsdval a tagsig nagy
létszama miatt mas helyszinen tartja meg.

17.4. A Kozgyilés levezetd elnikit, jegyzokanyvvezetat, két jegyzokionyv hitelesitdt, valamint kéttagu
szavazatszamlalo bizottsagort vilaszr.

17.5. Rendkiviili kozgylést kell tartani, ha
- a vezetOség szitkségesnek itéli,
- a feliigyel6 bizottsag indokoltnak tartja,
- az ok és cél megjeldlésével a tagok legalabb 33 %-a kéri.



17.6. A rendkivuli kdzgytlés dsszehivasanak kotelezd esetei:
- ha az egyestilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,
- ha az egyestilet el6relathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni, vagy
- az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.
Az igy Osszehivott kozgylilésen a tagok kotelesek az @sszehivasra okot add koriilmény megsziintetése
érdekében intézkedést tenni, vagy az Egyesiilet megsziintetésérol donteni.

17.7. Az dsszes tisztségviseld megvalasztasa 6t évre a Kdzgylilésen torténik.

17.8. A megvdlasztandok jeldlését Jelolo Bizottsag végzi, de a jelolés joga az egyesiilet minden tagjat

megilleti.
A Jel6lé Bizottsagot a tiszt(jitd Kozgylilést megeldzben a Kozgylilés hozza létre, megvalasztva

annak elnokét és tagjait.
A Jelolo Bizottsag a Kozgyilésre elokésziti javaslatat, olyan idépontban koteles a vezetdség
rendelkezésére bocsatani. hogy az kézolhet6 legyen a kzgyilési meghivival egviitt.

17.9. A tisztségviselOt vissza kell hivni, ha
- tartosan, sajat hibdjabdl nem tesz eleget valasztott kistelezettségének,

- stlyos, vagy ismételt fegyelmi biintetés hatalya alatt all,
- aki a tagsdg érdekeivel huzamosabb ideig és tobb jelentés témakdrben ellentétes allaspontot

képvisel
A Kozgyllésnek a tisztségviseld visszahivasat kimondo hatarozatat indokolni kell.

A tisztségviselo visszahivasa a tisztséggel egyiitt jaro kordbbi felel6sség aldl nem mentesit.

17.10. A kozgyllés hatdskdrébe tartozo valasztott testiileti szervek tisztségviseldjét fel kell menteni
- ha lemondott tisztségérdl, vagy
- a tisztség betoltését kizdrd ok all fenn, illetve azok valamelyike felmeriil.
Dontes mindazokban az tigyekben, amelyeket a jogszabaly. vagy jelen Alapszabaly a Kozgy(ilés kizardlagos
hataskorébe utal (Ptk. 3:74.§. a.) -k.) pontja szerint).

17.11 A tisztségviselok Kozgylilésen 5 évre torténd megvalasztasa, valamint visszahivésa nyilt
szavazassal €s egyszeril szotobbséggel, de tagsagi kezdeményezésre, 2/3-0s tobbség esetén titkos
szavazassal torténik.

17.12. A tisztviselOt vissza lehet hivni, ha tdle fliggetlen okbol sajat hibajan kiviil
- pl. évekig tarto Kiilfoldi tartézkodas, betegség, stb. okokbol - nem tud eleget tenni a
tisztségével egyiitt jard kotelezettségének.

17.13. A Kozgyllés hataskorébe tartozik:
- a Kozgyllés altal megvalasztando testiiletek taglétszamanak meghatdrozasa
- a vezetoséget 3
- a feltigyel§ bizottsagot 3
- a fegyelmi bizottsagot 3 fében hatirozza meg.

- az alapszabaly elfogadasa és modositasa
- a fegyelmi szabdlyzat elfogaddsa és médositasa

- az éves Koltségvetés meghatdrozésa, a zarszamadés és a vagyonmérleg elfogaddsa, valamint
az éves koltségvetés elfogadasa



- a vezetdség éves beszamoldjdnak, munkatervének elfogadasa
- donteni az egyesiilet érdekvédelmi szovetségi tagsdgarol

- felhatalmazni a vezet6séget a megallapitott koltségvetésben az egyes rovatok kozotti
atcsoportositasra

- dont az ingatlan vételrdl, illetve az egyesiilet tulajdonaban [év6 ingatlan elidegenitésérol

- beszamoltatja a vezetdséget és meghatirozza munkdjanak tovabbi iranyat, jovdhagyja
munkaprogramjét

- beszamoltatja a Felligyeld Bizottsagot és a Fegyelmi Bizottsagot a végzett munkarol

- masodfokon eljar a vezet6ség tagfelvételt elutasitd vezetdségi hatdrozatok ellen benyijtott
fellebbezési ligvekben

- koltségvetésben megallapitja a vezetdség tisztelet dijat és jutalmat

- meghatdrozza az egyesllet érdekében évente elvégzendd kozOsségi munka maodjat, mértékét.
illetéleg pénzbeli megvaltasanak lehetdségét

- masodfokon eljar a vezetdség térlést kimondd hatarozatai ellen benyGjtott fellebbezési
ligyekben

- az éves tagdij megallapitasa
- a vezetOség jogszabdlyba vagy alapszabélyba litkézo hatdrozatainak megsemmisitése
- dontés a valasztott tisztviselok fegyelmi Gigyében
- az dtévenkent tartando tisztljito Kozgyllést megelozoen a Jelolo Bizotisag megvalasztasa
- az egyesiilet tisztségviseldinek megvalasztasa és visszahivasa
- dontés mindazokban az ligyekben, amelyeket a jogszabaly kizarolagos hataskérbe utal.
17.14. Csak a Kozgyllés donthet az egyesiilet jogutod nélkiili megsziintetésének elhatarozasarol, mas

egyesiilettel t0rténd egyestilésrél. beolvadasrol és mas tarsadalmi (gazdasagi) szervé torténd
atalakulas kérdésében.

17.15. A Kozgyllés megtartdsdnak idépontja és napirendjének megallapitisa a vezetdség, dsszehivdsa
pedig az elnsk dolga.

17.16. A Kozgyllés hatdrozatképes, ha a tagok 50 %-a + | f6 jelen van.
Hatarozatképtelenség miatt meg nem tartott Kozgy(lést 30 napon beliil ismét &ssze kell hivni,
ez a megismételt Kozgylilés, - melyre a tagok figyelmét a meghivon fel kell hivni — a
megjelentek szamara tekintet nélkiil hatdrozatképes.
A megismételt Kozgylés csak a meghivoban irt eredeti napirendben dénthet.

17.17. A napirend kiegészitése targydban a Vezetdség jogosult donteni, amennyiben nem dont, vagy
azt elutasitja, a kozgyllés a napirend elfogadasarol szol6 hatarozatat megel6zden kiilon dant a
napirend kiegészitése targyaban.



17.18. A Kozgylilés hatdrozatait nyilt szavazdssal, egyszerii szotibbséggel hozza. Titkos szavazds
utjan dont, ha azt a szavazdasra jogosultak 2/3-a inditvinyozza.
Szavazategyenldség esetén a szavazdst meg kell ismételni. Ha mdasodszorra is
szavazategyenldség all fenn, akkor az eliterjesziést elvetettnek kell tekinteni,

17.19. A Kizgyiilésen szavazati joggal vehet részt az egyesiilet minden tagja. A kiskort tagok is
szavazati joggal rendelkeznek. A kozgyiilésen az egyesiilet tagja csak személyesen
gvakorolhatja a szavazati jogat.

17.20. Az egvesiilet Alapszabalyanak médositasahoz a jelen 1évo tagok haromnegyedes szotdbbséggel
hozott hatarozata szlikséges. az egyesilet céljanak modositasahoz és az egyesiilet
megsziintetésérél szold  kozgyilési dontéshez a szavazati  joggal rendelkez6 tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

17.21. A kézgyllésen az egyesiilet elncke, akaddlyoztatasa esetén a titkar elnokol.

Az ott elhangzottakrdl jegyzokanyvet kell felvenni, melyet a Kozgylilés 4ltal valasztott két
hitelesitd, a jegyzOkdnyvvezetd és a levezetd elnok ir ala.

A jegyz6konyvhoz csatolni kell a jelenléti iveket, a meghivot és a Kozgyllésen ismertetett
napirendek anyagat és az iratok egy-egy példanyat.

17.22. A kozgyiiésen meghozott dintésekrdl késziilt hatdrozatokrdl az egyesiilet nyilvdntartist
(hatdrozatok kinyve) kiteles vezetni, valamint a hatdrozatokat az egyesiilet honlapjin is
kiizzé kell tenni.

17.23. Az egyesiilet iiléseirdl késziilt jegyzdkinyvekbe, a hatdrozatok jegyzékébe (hatdrozatok
kinyve), valamint a miikidésével kapesolathan keletkezett egvéb iratokba az elnikhiz
intézett irasbeli kérelem alapjan barmely érdekelt berekinthet.

17.24. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

17.24.1. akit a hatdrozar kitelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
musfajta elonyben részesit

17.24.2. akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell kotni
17.24.3. aki ellen a hatidrozat alapjdn pert kell inditani

17.24.4. akinek olyan hozzdatartozdja érdekelt a dintéshen, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitdja

17.24.5. aki a dontésbhen érdekelt mds szervezettel 19bbségi befolydson alapulé kapesolatbhan dll
17.24.6. aki egyébként személyesen érdekelt a dintéshen
18. A Vezetoség
18.1. Az 6t évre megvalasztott 3 tagl vezetdség
- az elnok
- a titkar
- a gazdasdgi felelds

az egyesiilet altalanos hatdskor( végrehajtd szerve, amely az elndk iranyitdsaval gondoskodik az
Alapszabaly betartasarol, a Kozgyilés hatdrozatainak végrehajtasarol. valamint biztositja a
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Kozgyllések kozotti idészakban az egyesiileti munka folyamatossagat.

18.2. A Vezetbség tagjai kotelesek a kozgyllésen részt venni, a kbzgylilésen az egyesiilettel kapesolatos
kérdésekre vélaszolni, az egyestilet tevékenységérol és gazdasagi helyzetérdl beszamolni.

18.3. Az egyesiilet ligyvezetését a Vezetdség latja el.

18.4. A vezetdség feladatal:

A jogszabalyok alapjan, az alapszabély altal meghatarozott keretek kozott, valamint a Kozgyilés
hatdrozatainak megfeleléen szervezi és irdnyitja az egyeslilet tevékenységét és gazdalkoddsat. az
ligyvezetés hataskorébe tartozo tigyekben a dontést hoz.

Ennek keretében:

- kitlizi a Kozgy(ilés iddpontjat, dsszedllitjia és eldkésziti a targyalandd targysorozatot és dsszeallitja
a tanacskozasi joggal meghivandok névsorat.

- gazdalkodik a Kozgylés dltal megdllapitott kéhiségvetési keretben a Kozgyllés dltal megallapitott
kirben a kdltségvetés egyes rovatai kdzott atcsoportosithat,

- hataroz elsé fokon tagok felvétele, kilépése €s torlése targyaban,

- meghatarozza, hogy a vezetdség egyes tagjai milyen szakfeladatokat latnak el,

- tagdij fizetése alol eseti mentességet allapithat meg,

- masodfokon eljar az egyesiilet valasztott tisztséget be nem tolto tagjainak fegyelmi tigyeiben,

- megallapitja a halfogd és egyéb versenyeknek. valamint mds rendezvényeknek az idopontjat. a
verseny feltételeit, dijait és kijelolt rendezoit, birdit,

- kijeldli az egyesiilet versenycsapatat és vezetdjét a szovetség altal rendezett halfogd versenyekre,
illetoleg mas rendezvényekre,

- egyéni elbiralas alapjan korra, egészségligyi allapotra, valamint egyéb méltanylast érdemld okokra
valo tekintettel dont az egyesiilet érdekében végzendd kozosségi munka aldli felmentés
kérdésében,

- a koltségvetésben biztositott keretben megallapitja az egyesiilet alkalmazottainak munkabérét,

- dont az egyesiilet érdekében torténd kiilfoldi utazasokat teljesité egyesileti tagok személyi
kijelolésének rendjérdl,
megdllapitja a partolo és tiszteletbeli tagok tagdij és egyéb dijfizetési kotelezettségét,
- meghatdrozza sajat munkatervét,
- megkoti a jogi személy tag képviseldjével az egylittmikodési megallapodast,
- eloterjesztés megtétele a Kozgyliléshez, tisztségviseld visszahivasara. vagy bdarmilyen okbol
megiiresedett tisztviseloi hely. valasztas tjan t6rténd betdltésére,
- megdllapitja a tagok anyagi kotelezettségei befizetésének hataridejét
- az egyestileti tagsagrol folyamatosan nyilvantartdst vezet
- a tarsadalmi halérok kijelolése és jelentéseik alapjan a sziikséges intézkedések megtétele
- az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo. a Kézgyulés
hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa
- az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdnyveinek vezetése
- az egyesiilet mikodésével kapesolatos iratok megérzése
- az egyesiiletet érintd megszlinési ok fennallasdnak mindenkori vizsgdlata és annak bekovetkezte
esetén jelen Alapszabdlyban és a Ptk.-ban eldirt intézkedések megtétele
- dént és intézkedik minden olyan ligyben, amelyet jogszabdly, vagy a Kozgy(lés nem utal mas
szerv hataskorébe.

18.5. A vezetdség sziikség szerint, de évenként legalabb 2 alkalommal rendes tilést tart.
18.6. A vezetdségi (ilést a napirend kozlésével az elnok hivja dssze, legaldbb nyolc (8) nappal megel6zéen.

Rendkiviili tilést kell sszehivni, ha ezt:
- a vezetOség tagjaibol legalabb | {6 az Glés céljanak megjelolésével Keéri



- az egyesiilet elndke, illetOleg

- a feligyel0 bizottsag sziikségesnek tartja.
18.7. A vezetoség akkor hatdrozatképes, ha legalabb 2 {6 vezetdségi tag az Uilésen jelen van.
18.8. Hatdrozatait nyilt szavazissal, egvszer( szotobbséggel hozza.

18.9. A vezetéség uléseirdl a tandcskozds lényegét €s a hozott hatdrozatokat tartalmazo jegyzokonyvet
kell késziteni, melyet az egyestilet elndke és a jegyzokonyvvezetd ir ala.

18.10. A vezetoség iiléseire minden esetben meg kell hivni a Feligyel6 Bizottsdg és a Fegyelmi Bizottsag
elnokét.

18.11. Az egyeslilet éves koltségvetése és annak végrehajtasarol szolo zarszamadas Kozgyllés elé
terjesztése csak a Feliigyel6 Bizottsag elézetes feliilvizsgalata alapjan €s az arrdl szolo jelentés
ismeretében torténhet.

18.12. A Vezetdség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozoja, élettarsa a hatarozat alapjan:
- kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy
- barmely mas elényben részesiil, illetve megkstendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem minoésiil elonynek az egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe
veheté nem pénzbeli szolgaltatds, illetve az egyesiilet tagjainak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, az
Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

18.13. A Vezetéség évente egyszer a rendes kozgyulésen beszdmol a Kozgyllésnek, és elkésziti az
egyeslilet éves beszamolojat.

18.14. Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességér a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges Kirben nem korlatozidk.

18.15. A vezetd tisztségviseld feladatait személyesen kiteles ellani.

18.16. Nem lehet vezetd tisziségviseld az, akit biineselekmény elkivetése miatt jogerdsen szabadsdgvesziés

biintetésre itéitek, amig a biintetett eldélethez [liz0dd hdtrdnyos kivetkezmények alol nem
mentesiill.

18.17. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
Soglalkozdstol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatilya alatt az itélethben megjelilt
tevékenységet folytaté jogi személy vezetd tisziségviseldje nem lehet.

18.18. Az eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd tisziségviseld az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségvisel0i tevékenységtil,

19. Feliigyelo Bizotisig

19.1. A Feliigyeld Bizottsagot a Kozgyllés valasztja a tagok koztl 6t (5) évi idotartamra, mely az elndkbol
és két taghol all. Megbizatasuk ideje alatt az egyesiiletnél mas tisztséget nem viselhetnek és
kozvetlenll a Kozgyllésnek vannak alarendelve.

19.2. A bizottsag koteles ellendrizni az alapszabaly megtartasat, az egyesiilet koltségvetésének, a Kozgylilés

hatarozatainak végrehajtasat, tovabbd a Kozgyllés kivételével az egyesiilet szerveinek tdrvényes ¢€s
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alapszabdlyszerti mukodését, évenként, pedig pénz-, és anyagkezelést, bizonylati fegyelmet. valamint
a gazdalkodast.
Az ellendrzésrol a bizottsag jegyzOkonyvet (feljegyzést) koteles késziteni.

19.3. A Felligyel6 Bizottsag a vizsgalatai soran barmely tigyet megvizsgdlhat, az iratokba betekinthet, a
testiiletektol, tisztségviselGktol ¢s az egyesiilet tagjaitol felvilagositast kérhet. Az érintettek részérdl a
felvilagositas megadasa kételezo.

19.4, Amennyiben a bizottsg ellendrzése sordn hidnyossagot, vagy jogszabélyt, alapszabalyt sérté barmely
magatartast észlel, arrdl irasban koteles tdjékoztatni az egyesiilet elngkét, illetve a vezetdséget.
Az irasbeli tajékoztatas eredménytelensége esetén, 30 napon beliil rendkiviili Kozgylilés dsszehivasat
kezdeményezheti, aminek a vezetés koteles eleget tenni.

19.5. A bizottsag koteles a vezetdség altal az egyesiilet Kozgyllése elé terjesztendd vagyoni szamadast,
mikodési jelentést, a zdrszamaddast, az eredmény kimutatast és az ezekre vonatkozo hatdrozati
javaslatokat megvizsgalni és arrdl a Kozgyllésnek jelentést tenni.

19.6.  Amennyiben az egyestilet testiileti szervei a sziikséges intézkedéseket nem teszik meg. a torvényes
mukodés helyreallitasa érdekében a Feltugyeld Bizottsag a torveényességi felligveletet gvakorlo
ligyvészséghez, illetdleg birosaghoz fordulhat.

19.7. A bizottsag elndke a bizottsag egész évben végzett munkdjarol koteles a Kozgyllésnek beszamolni.

19.8. A bizottsag elndke — meghivasa alapjan a bizottsdg mas tagjai — tandcskozasi joggal jogosult a
vezetdség lilésein részt venni.

19.9. A bizottsdg munkaterv alapjan dolgozik.

16.10. A Feliigyel6 Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A Feliigyelo
Bizottsdg tiléseit az elndk hivja Gssze és vezeti. Az (ilés Osszehivdsat — az ok és a cél megjelolésével —
a Feliigyelé Bizottsadg barmely tagja kérheti az elnoktdl. aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott
nyolc napon beliil kételes intézkedni a Feltigyeld Bizottsag tilésének harmine napon beliili idépontra
10r1eéno dsszehivasarol.

Ha az eintk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az (ilés dsszehivasdra. A Felligyel
Bizotisag egyebekben az ligyrendjét maga allapitja meg.

19.11. A Felligyelo Bizottsdg koteles a VezetGséget tdjékoztatni. és annak Ulésének Gsszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy:
- az egyestilet mukddése soran olyan jogszabélysériés, vagy az egyesiilet érdekeit egyébként sulyosan
sérté esemény. mulasztas tortént, melynek megszintetése, vagy kovetkezményveinek elharitasa.
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult Vezet6ség, kozgyllés dontést teszi sziikségessé, vagy a
- tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriilne fel.

19.12. A Kozgyllést a Felligyelo Bizottsag inditvanyara - annak megtételétél szamitott harmince napon beliil
- intézkedés céljabol ossze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a Kozgyiilés
Osszehivasara a Feliigyel6 Bizottsag is jogosult,

Ha a Vezetdség, ill. a Kozgyllés a torvényes mikodés helyredllitasa érdekében szilkséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyelé Bizottsag kételes haladéktalanul értesiteni a torvényességi
ellendrzést ellatd szervet.

19.13. A Feliigyeld Bizottsdg hatdrozathozataliban nem vehet részt az a személy aki, vagy akinek kizeli
hozzatartozoja, élettarsa a hatarozat alapjdan:

13



- kotelezentség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy
- bdarmely mds eldnuyben részesiil, illetve megkitendd jogiigyletben egyébként érdekelr.

Nem mindsiil eldnynek az egyesiilet cél szerinti juttatdisai keretében a bdrki dltal megkités nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatis, illetve az egyesiilet tagjainak a tagsdgi jogviszony alapjdn
nyujtott, az Alapszabdalynak megfeleld cél szerinti juttatis.

19.14. A Feliigyeld Bizottsdg tagja az a nagykorii személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges Korben nem korldgtoztdik.

19.15.  Nem lehet a Feliigyeld Bizousdg tagja az, akit biincselekmény elkivetése miatt jogerisen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetent eléélethez fiizddd hatrdanyos kivetkezmények
alol nem mentesiill.

19.16. Nem lehet a Feliigyeld' Bizottsdg tagja az, akit e foglalkozdstdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely

Soglalkozastol jogerds birdi itélertel eltiltottak, az eltiltds hatdilya alatt az itélethen megjelilt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

20. Fegvelmi Bizottsiag

20.1. A Fegyelmi Bizottsdgot a Kozgytlés valasztja a tagok kozil 6t (3) évi idétartamra, mely az elndkbdl
¢s két tagbol all. Megbizatasuk ideje alatt az egyesiiletnél mds tisztséget nem viselhetnek és
kozvetlentl a Kozgyilésnek vannak alarendelve.

20.2. A bizottsag elso fokon eljdr az egyesiilet valasztott tisztséget be nem t61t6 tagjainak fegyelmi tigyeiben.
A tisztségviselok fegyelmi ligyeiben csak a Kozgy(ilés jarhat el.

20.3. A Fegyelmi Bizottsag az egyesiilet fegyelmi szabdlyzatdban meghatdrozott eljarasi rend szerint koteles
a fegvelmi eljarast lefolytatni és ennek alapjan — irasban - indoklast is tartalmazé hatarozatot hozni.
mely ellen 30 napon beliil a vezetdséghez panasszal lehet élni.

Horgaszattal kapcsolatos szabdlysértéseket a megyei halaszati feliigyeld felé tovabbitja.

204. A Fegyelmi Bizottsag jogszabdlyt, az egyesiilet alapszabalydt vagy kizgyiilési hatdrozatirt silyosan,
vagy ismételten sértii egyesiileti tag magatartisa esetén kezdeményezi, hogy a kizgyiilés a taggal
szemben kizardsi eljdarast folytasson le.

20.5. A tag kizardsdra irdnyuld  kezdeményezést az elnikséghez kell bejelenteni. A  bejelentett
kezdeményezést az elnik, vagy az elnok akaddlyoztatisa esetén a titkdr terjeszti a kizgyiilés elé.

20.4. A bizottsag iddszakonkeént tajékoztatja a fegyelmi helyzetrdl és a feleldsségre vonasi gyakorlatrél a
vezetoséget, a Kozgylilésen pedig beszamol munkdjarol.

20.5. A bizottsag elndke — az elnk megbizasa alapjan a bizottsig mds tagja — a vezetdség iilésein
tanacskozasi joggal jogosult részt venni.

20.6. A Fegyelmi Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A Fegyelmi
Bizottsag tiléseit az eln6k hivja dssze és vezeti.



V.
Tisztségviselok

21. Tisztséoviselok vialasztisa

21.1. A tisztségviselok Kozgylilésen 5 évre torténd megvdlasztidsa nyilt szavazassal és egyszer(
szOtobbséggel, de tagsagi kezdeményezésre, 2/3-0s tobbség esetén titkos szavazassal torténik.

22. Tisztséoviselok

- az egyesllet elndke

- az egyeslilet titkara

- az egyesiilet gazdasagi feleldse
- a Feliigyelo Bizottsag és tagjai
- a Fegyelmi Bizottsag és tagjai
- horgaszmester

23. Az egyesiilet elndke

23.1. Az egyesiiletet a birdsdg. més hatésagok és hivatalos szervek elott, valamint mas szervezetekkel és
harmadik személyekkel szemben az elnék képviseli. Akaddlyoztatdsa esetén a titkar helyettesiti.

23.2. Azegyesiilet elnckének feladatai:
- dsszehivja ¢és vezeti a vezetdség €s a Kozgyllés tandcskozasait,
- szervezi és iranyitja a jogszabdlyok, alapszabaly, valamint a Kozgytlés és a vezetdség hatarozatainak
megfelelben az egyesiilet miikddését és gazdalkoddsat,
- kinevezi az egyesiilet alkalmazottait, gyakorolja felettitk a munkaltatdi jogokat
- kotelezettségvallaldst és utalvanyozasi jogot gyakorol
- belépési nvilatkozat vizsgalata alapjan javaslatot tesz a vezetoségnek a dontést illetden
- az egyeslilet (j tagjanak tagsagi igazolvanyt biztosit
- aldirja — elsésorban a kizarolagos jogkorébe tartozd — leveleket, okiratokat, hivatalos kiadvanyokat és
felelos a kiadott adatok valodisdgaért
- szerzodéseket kothet az egyesiilet nevében és megallapodasokat hozhat Iétre, melynek korlatja az
egvestilet konyveiben kimutatott egyesiileti vagyon 100%-a.

23.3. Az egvesiilet elndkének akadalvoziatasa esetén az elndki jogkort az egyesiilet fitkdra gyakorolja.
Meghatarozott tigvekben az elndk irasbeli meghatalmazisa alapjan mas tag, vagy az egyesiilet
alkalmazottja is eljarhat, nem képviselheti azonban az egyesiiletet olvan személy aki, vagy akinek
kozeli hozzatartozoja az adott tigyben ellenérdekii félként szerepel.

23.4. Az egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezésre az elndk és a szamlavezetd pénzintézet elotti eljarasra
a gazdasagi felelds egylittes alairasa sziikséges.

b=

24. Az egvesiilet titkdara

24.1. Az egyestilet titkaranak feladatai:
- az elndk tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az elndk helyett, az eln6k feladatait latja el
- elokésziti a Kozgyilés és a vezetdség elé keriilo eléterjesztéseket
gondoskodik a Kozgylilés ¢s a vezetoségi llések jegyzOkényveének vezetésérol
iranyitja, illetve ellatja az egyesiilet szerveinek irasbeli teendoit
- szervezi az egyesiilet rendezvényeit
- a titkar helyettesitésérdl az elndk dont
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- gondoskodik az egyesiilet nyilvantartasainak vezetésérol,
- biztositja az iratokba valé betekintési jog gyakorlasat,

- végzi az egyeslilet levelezését,
- ellatja mindazokat a feladatokat. amelyeket az egyesiilet belsé szabdlyzatai szimara el6irnak.,

- intézkedik minden olyan kérdésben, amely nem tartozik mas tisztségviselére. a Kozgyiilés, vagy a

vezetdseg hataskorébe

25. Az egvesiilet gazdasagi feleldse

25.1. Az egyestilet gazdasagi feleldsének feladatai:
- iranyvitja, ellatja az egyesiilet alapvetd céljdnak megvalositasa érdekében sziikséges tigyintézést,
adminisztrativ tevékenységet,
- megszervezi az egyesiilet tigyvitelét, adatszolgaltatast,
- intézi az egyestilet gazdasagi tigyeit, a vagyonrdl leltart készit,
- iranyitja, vagy elvégzi a pénztarosi munkat,
- beszedi a tagdijakat, a tagdijfizetés elmaradasa esetén megteszi az Alapszabalyban eloirt
intézkedéseket,
- az egyesiilet vagyoni helyzetérdl az elndknek és a vezetoségnek rendszeresen beszamol,
- a pénz- és vagyonkezelésrél okmanyolt szamadasokat készit,
- elkésziti az éves koltségvetést, a vagyonmeérleget €s azokat a vezetOség, majd a Kozgyllés elé

terjeszti.

26. A Feliigvelo Bizottsag elnike és tagjai

26.1. A Feltigyel6 Bizottsag tagjai maguk kozil, egyszerii szotobbséggel valasztjak meg az elngkot.

26.2. A Felugyel6 Bizottsag elndkének feladatai:
- szervezi €s iranyitja a Felligyel6 Bizottsag munkajat,
- elokeésziti a bizottsagi eloterjesztéseket,
- képviseli a felligyeld bizottsagot és a tagsdg alldspontjat a testiileti iléseken.
- a Felugyelo Bizottsag tagjai aktivan kozremiikddnek a bizottsag tgyrendjének, feladatainak

megvaldsitasaban, képviselik a tagsag térvényes érdekeit

27. A Fegvelmi Bizottsag elnike és tagjai

27.1. A Fegyelmi Bizottsag tagjai koziil, egyszert szotobbséggel valasztjak meg az elndkot.

27.2. A Fegyelmi Bizottsag elntke a Fegyelmi Szabalyzat szerinti feladatokat latja el.

28. Horgiaszmester

28.1. Irdnyitja az egyesiilet szakmai munkajat.



VL
Az egyesiilet vagyona és gazdilkoddsa

29. Az egvesiilet vagvona

29.1. Az egyesiilet vagvonat a tagok befizetései. a partolo tagok és tamogatok oOnkéntes adomanyai.
tamogatasai és egyéb bevételek. vagyvont képezd ingo és ingatlan vagyontargyak. kovetelések képezik.

29.2. Az egyesiilet bevételei tagdijakbol, belépési és egyéb dijakbol, nevezési és részvételi dijakbol, tovabbi
egvéb adoményokbol allnak.

29.3. Az egyesiilet minden vagyona csak az egyesiileti célok megvalosulasat és az egyesiilet mikodését
szolgalhatja.

29.4. Az egyesiilet vagyonaért, valamint vagyoni eszkdzeinek a jovahagyott kdltségvetésben meghatarozott

célokra vald felhasznalasaért az elnok, a titkar, a gazdasagi felelds és a Felligyel6 Bizottsag elntke a
feleldsek.

29.5. Az egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezésre az elndk és a szamlavezetd pénzintézet elGtti eljrasra
a gazdasagi felelos egylittes aldirdsa szlikséges.

30. Az egvesiilet gazdalkodisa

30.1. Az egyesiilet jovahagyott éves koltségvetés szerint gazdalkodik.

(V5]

0.2. Az egyesiilet a jogszabalyok keretei kozott lehetséges gazdalkodasi tevékenységet folytat.
(Alapszabaly 4.1. pont)

30.3. Az egyesiilet kotelezettségeiért vagyona mértékéig felel. A tagok anyagi felel6ssége csak a befizetett

tagdijak mértékéig all fenn, az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

30.4. Amennyiben az egyesiilet tartozasait vagyontargyaival és pénzeszkozével fedezni nem tudja, agy a
Koézgyllés — kétharmados mindsitett szotobbséggel — a tagokat patbefizetésre kotelezheti.

30.5. Az egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, partoktol fliggetlen és azoknak anyagi
tdmogatast nem nyujt.

VII
Az egyesiilet feleldsségi szabalyai

31. Kartéritési felelosség érvényesitése

31.1. Az egvesiiletnek a tagjaival vagy kiviilallokkal szemben keletkezett kartéritési vitait az egyesiiletnek
sem testiileti szerve, sem tisztségvisel6je nem biralhatja.

31.2. Kartéritési ligyekben a Polgari Térvénykonyv rendelkezései az irdnyadok és az okozott — pl.: a kilépés

soran keletkezett — kdrmegtéritésére iranyuld igény elbiraldsa a Birdsdg hataskorébe tartozik.



VIIL
Az egyesiilet feliigvelete

32. Az egvesiilet feliigyeletének formai

32.1. Az egyesiilet mikodeése felett a torvényességi felligyeletet — az ligyészségre vonatkozo tdrvények
rendelkezései szerint —a Koméarom-Esztergom megyei Fotigyészség gyakorolja.

32.2. A birdsag elldtja az egyesiilet nyilvantartasi és valos mukodésének felligyeletét.
A birosag érdemi dontéseinek alapjaul az egyesiilet szerveinek, tisztségviselOinek, az egyesiilet
tagjanak, valamint az Ugyészségnek a bejelentése, kérelme, keresete szolgal.

32.3. Az egyesiilet altal ellatott — jogszabdlyi feltételekhez kotott — tevékenység felett az illetékes hatosag
pl.: rendorség. allategészségiigy, természetvédelmi feliigyel6ség stb. latja el a szakhatOsagi
feltigyeletet.

32.4. Az egyesiilet gazddlkodésat, szamvitelét, ado, illeték és jarulék fizetését és mds financidlis feladata
ellatasanak torvényességét a pénziigyi- addtigyi felligyelet biztositja.

IX.
Az egyesiilet megsziinése

33. Az egvesiilet megsziinésének esetei

33.1. Az egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at. csak egyesiilettel egyesilhet, és csak egyesiiletekre
valhat szét.

33.2. Az egyesiilet megszinik, ha a Kozgylilés a megszlinést vagy mas egyesiilettel vald egyesiilését
kimondja, vagy a birdsadg megsziinteti, illetéleg megszinését megallapitja. Fentieken tul az egyesiilet
jogutod nélkil megsziinik, ha
- az egyesiilet megvalositotta céljat. vagy céljanak megvalositasa lehetetlenné valt. és () célt nem

hataroztak meg, vagy
- az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

34

Vagvonrol szolo rendelkezés megsziinés esetén

34.1. Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése estén a hitelezok ko&veteléseinek kiegyenlitése utan
fennmarado vagyon sorsarol végelszamolas estén a Kozgyllés, felszamolds esetén a nyilvantarto
Tatabanyai Torvényszék a torlést Kimondd hatarozatban rendelkezik. A vagyon feletti rendelkezési
jog az egyestilet torlésével szall at az ] tulajdonosra.

34.2. Vezet0 tisztségviselOk felel0ssége a jogutdd nélkiili megszlinés esetén:

- A vezetd tisztségviselokkel szemben e mindségiikben az egyesiiletnek okozott kdrok miatti
kartéritési igényt — a jogerds birdsagi torléstél szdmitott egy éven bellll — az egyesiilet torlésének
idopontjaban tagsagi viszonyban allo tag., vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megszinéskor
fennmarado egyesiileti vagyont at kellett adni. vagy ha lett volna vagyon. at kellett volna adni.

- Felszamoldssal 16rténd megsziinés esetén a hitelezok kielégitetlen koveteléstk erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezeto tisztségviseldivel szemben a szerzddésen kiviil okozott
karokért vald felelosség szabdlyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld az egyesiilet
fizetoképtelenségével fenyegetd helyzet bedllta utdn a hitelezoi érdekeket nem vette figyelembe.
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X.
Zaro rendelkezés

35. Az Egvesiilet a nyilvantartasba vétellel jon Iétre.

36. Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgdri Torvénykonyvrol szolo 2013, évi V.
torvény, valamint az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogéllasrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasardl szolo 2011, évi CLXXV. torvény rendelkezései az irdnyadoak.

Ezen, médositisokkal egységes szerkezetbe foglalt létesitd okirar egységes szerkezetbe foglalt szivege megfelel

a 2016.jinius 08-i kizgyiiésen a 20/2016. (06.08.) szamit KGy. hatdarozattal elfogadott mddositasoknak
megfeleld tartalommal.

Babolna, 2016. janius 08,

Berkes Istvan
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